m:. mittelhessen

Regionalmanagement GmbH

Das Regionalmanagement Mittelhessen starkt und vermarktet den Wirtschafts- und Wissens-
standort in der Mitte von Hessen. Wir sind in den Themenfeldern Bildung und Fachkraftegewin-
nung, Innovation sowie Infrastruktur tatig.

Die Regionalmanagement Mittelhessen GmbH erhalt ab dem 1. September 2022 durch das Bun-
desministerium fur Bildung und Forschung im Rahmen des MINT-Aktionsplans eine Forderung,
um als Verbundkoordinator ein regionales Cluster fir die MINT-Bildung von Jugendlichen in Mit-
telhessen (MINTmit) zu bilden. Zu diesem Zweck haben wir uns mit der Technischen Hochschule
Mittelhessen (THM] und dem Landkreis GieBen als Partner zusammengeschlossen, um die be-
stehenden MINT-Akteure zu vernetzen, die Rahmenbedingungen fir gute MINT-Bildung zu ver-
bessern und die bestehenden Clusterstrukturen, die auflerschulische MINT-Bildungsangebote
fur Kinder und Jugendliche bereitstellen, zu fordern.

Fir die Betreuung und die Kommunikation des Clusters suchen wir ab dem nachstmaglichen
Zeitpunkt fiir zun&chst drei Jahre (bis 31. August 2025) mit der Option auf Verlangerung um zwei
weitere Jahre

ein Projektmanagement fiir die MINTmit-Koordinierungsstelle
zum Aufbau des ,,MINTmit-Netzwerks Mittelhessen in freier Mitarbeit

Aufgaben der Koordinierungsstelle:

= Netzwerkbildung und -Pflege

= Kommunikation innerhalb des Netzwerks, an die Zielgruppe und die Offentlichkeit

= Schnittstelle zum Regionalmanagement, Koordination der Partner*innen und Betreuung
der Gremien

= Datenerhebung und -Pflege

= Qualitatssicherung und Berichtswesen

= Mitarbeit an der Vernetzung der MINT-Cluster hessen- und bundesweit

Qualifikationen des*der freien Mitarbeiter*innen (in Klammern die Gewichtung bei der Aus-

wahl):

= Kenntnisse der Region Mittelhessen und in der Offentlichkeitsarbeit (40%)

= Berufliche Erfahrung, Interesse oder Qualifikation im Bereich Bildungsmanagement,
Padagogik oder MINT (25%)

* Erfahrung im Netzwerkmanagement (15%)

* Erfahrung in Moderation und Kommunikation (5%)

» Abgeschlossene Berufsausbildung (2,5%])

* Erfahrung mit Office- und Web-Software (2,5%)

»  Wirtschaftlichkeit / Preis-Leistungsverhaltnis (10%])

Fir die drei Jahre werden 1.873 Stunden veranschlagt, dafir steht ein Brutto-Budget von
156.000 € zur Verfliigung. Daruber hinaus existiert ein Etat fir die Kommunikationsmal3inahmen.
Die Tatigkeit muss in den eigenen Raumlichkeiten und mit eigener Infrastruktur durchgefihrt
werden, die Synergie mit dem Regionalmanagement ist zu nutzen.

Ihre Bewerbung mit entsprechenden Referenzen und dem maglichen Starttermin schicken Sie
bitte digital an Regionalmanagement-Geschaftsfiihrer Jens |hle (ihle@mittelhessen.org). Fir
Rickfragen steht Ihnen Projektleiter Manuel Heinrich (heinrich@mittelhessen.org,
+4964194888911) zur Verfligung.
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